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1. Ziele und Struktur der Weiterbildung

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung flr das Fachgebiet , Leitung einer Station/
eines Bereiches” befahigt Sie entsprechend dem anerkannten Stand pflegewissenschaftlicher und wei-
terer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse Leitungs- und Fihrungsaufgaben wahrzunehmen.

Sie begegnen komplexen Leitungs- und Fuhrungsaufgaben mit individuellem Handeln indem Sie fachli-
che, personale, soziale, methodische, interkulturelle und kommunikative Kompetenzen vertiefen und
erweitern.

Die Weiterbildung findet berufsbegleitend mit ca. 15 Wochen Prasenzzeit und begleitenden Praxisantei-
len statt.

Theoretischer Teil 720 Stunden (Prasenzunterricht und Selbstlerneinheiten)
Praktischer Teil 80 Stunden (interne und externe Hospitationspraktika)

2. Theoretischer Teil der Weiterbildung

Die Weiterbildung ist modular gestaltet und unterteilt sich in ein Basismodul und funf Fachmodule.

Die Unterrichtsinhalte werden in Prasenzunterricht sowie selbstorganisiertem Lernen mit entsprechen-
den Arbeitsauftragen vermittelt. Teilweise wird auch im Onlineformat unterrichtet. Erganzt wird das Wei-
terbildungskonzept durch eine internetgestitzte Lernplattform und das CNE — Bildungsportal.

Entwicklungen begriindet initiieren und gestalten
o Reflektiertes lernen und lehren in der Pflegepraxis
e Wissenschaftlich begriindet pflegen
¢ In Projekten arbeiten

Basismodul
80 Std

FTLG M | Betriebswirtschaftlich und
richtlinienkonform agieren
e Betriebswirtschaftliches Denken und
Handeln
e Rechts- und Richtlinienkonform agieren
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
umsetzen

F LTG M Il Innovativ handeln
o Die Arbeitswelt der Zukunft gestalten
e Qualitatsmanagement in der Leitungsfunktion
umsetzen
e Projekte steuern

FTLG M IlIl Mitarbeitende fordern und FTLG M IV Organisationsmanagement als Fiih-

% b motivieren rungskraft implementieren
g 2] e Als FUhrungsperson agieren e Innovations- und Changemanagement initiieren
= 8 e Onboarding und Commitment von e Personalentwicklung in der Praxis umsetzen
i © Mitarbeitenden e Personaleinsatz gestalten
e Personal rekrutieren und binden e Organisationspsychologie und Systemtheorie
e Als Flhrungskraft kommunizieren anwenden

FTLG M V Fiihren und leiten

Als Flihrungskraft mit der Individualitat von Menschen umgehen
Die Rolle als Leitung annehmen und ausflihren

FUhren im Kontext von Wissenschaft und Forschung

Auf Basis ethischer Grundsatze agieren
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3. Leistungsnachweise

In jedem Modul erbringen Sie eine mundliche bzw. schriftliche Prifung. Grundlage der mindlichen Ab-
schlussprufung bilden das Basis- und die Fachmodule der Weiterbildung ,Leitung einer Station/eines
Bereiches”.

4. Praktischer Teil der Weiterbildung

Sinn und Zweck der praktischen Weiterbildung (Hospitationen) sind der Transfer theoretischer Inhalte in
die Praxis sowie die Forderung und Vertiefung von Kompetenzen bezogen auf Fihrung und Leitung.

Im Rahmen der Weiterbildung sind von den Teilnehmenden Hospitationen im Umfang von insgesamt 80
Stunden (£ 10 Tage a 8 Stunden) zu absolvieren. Sie finden sowohl in der eigenen Einrichtung als auch
in extern Institutionen (mind. 40 Std.) statt.

5. Kooperation mit der Hamburger Fernhochschule (HFH)

Interesse an einem weiterflhrenden Studium? Mit der Weiterbildung erwerben Sie Crédit Points, die Sie
sich auf den Studiengang Pflegemanagement (B.A.) der Hamburger Fernhochschule (HFH) anrechnen
lassen kdnnen. Das geforderte Hauptpraktikum wird mit individuellem Nachweis einer Leitungsfunktion
im Umfang von 20 Wochen zusatzlich anerkannt.

6. Anmeldung und Zugangsvoraussetzungen

Den formalen Rahmen bildet ein Kooperationsvertrag des UK-ER mit lhrer Klinik/Einrichtung. Ist dieser
noch nicht geschlossen, bendtigen wir die Kontaktdaten der zustandigen Personen (s. Anmeldeformular).

Far Ihre verbindliche Anmeldung bendtigen Sie folgende Unterlagen:
e Bewerbungsschreiben und Anmeldeformular (s. Homepage)
e Tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild
o Nachweis einer zweijahrigen Berufstatigkeit in Vollzeit (Teilzeit entsprechend langer)
e Abschlusszeugnis der Berufsausbildung = amtlich beglaubigte Kopie

e Urkunde als Nachweis zur FUhrung der Berufsbezeichnung - amtlich beglaubigte Kopie
o HKrankenschwester und -pfleger, Kinderkrankenschwester und -pfleger

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und -pfleger,

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und -pfleger,

Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner,

Altenpflegerinnen und Altenpfleger,

Hebammen und Entbindungspflegern,

Operationstechnischen Assistentinnen und Assistenten, Anasthesietechnischen

Assistentinnen und Assistenten,

o Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitatern

O O O O O O

Akademie fur Gesundheits- und Pflegeberufe — WB - Leitung



7. Termine

2025 24. - 26.09. EinfUhrungsseminar in einem Tagungszentrum auerhalb Erlangens
29.09.-02.10./ 23.-24.10./ 27.-31.10. / 24.-28.11. / 01. - 02.12.

2026 09.-13.02. / 09.-13.03. / 13.-17.04. / 07.-08.05. / 11. - 13.05./
15.-09.06. / 20.-25.07. / 12.-16.10. / 09. -13.11. / 07.-11.12.

2027 18.-22.01./ 24.-26.02. / 09.-10.03./
April 4 Tage fur Abschlussprifung und Abschlussseminar

(Anderungen vorbehalten)
8. Kosten

Weiterbildung Leitung € 4.850,- (inkI. Priifungsgebiihr)

Fordermdglichkeiten des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung
- Startseite - BMBF Aufstiegs-BAfoG (aufstiegs-bafoeg.de)
- https://www.sbb-stipendien.de/weiterbildungsstipendium

9. Hinweise

Flr die Weiterbildung bendtigen Sie ein internetfahiges Endgerat (PC, Laptop) und ein Kommunikations-
gerat (Kopfhorer mit Mikrofon) sowie eine E-Mail-Adresse.

Auf Antrag konnen 80 Stunden aus bereits absolvierten Basismodulen (DKG-Weiterbildungen ab 2015)
anerkannt werden.

Interessenten weiterer Berufe im Gesundheitswesen (Medizinische Fachangestellte, Physiotherapeuten
etc.) kdnnen an der Weiterbildung teilnehmen. Allerdings kann kein Zeugnis der DKG ausgestellt werden.

10.Kontakt
Universitatsklinikum Erlangen Leitung der Weiterbildung
Akademie fUr Gesundheits- und Pflegeberufe Elke Hatzer
Allee am Rothelheimpark 21 Tel.: 09131/85 46995
91052 Erlangen E-Mail: elke.hatzer@uk-erlangen.de

Tel.: 09131/85 36250
Fax: 09131/85 36792
Email: akademie@uk-erlangen.de
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